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ACTA N° 56/2023

-—-Enla C.A.B.A., alos veintinueve (29) dias del mes de septiembre del afio dos mil
veintitrés (2023), siendo las 11:00 hs., se retnen en la Casa Central de la Direccién
Nacional de Vialidad, sita en Av. Julio A. Roca 738, los integrantes de la COMISION
PARITARIA PERMANENTE DE REGLAMENTACION, APLICACION Y CONTROL
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 827/06 “E”. En representacién de
la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Abg. Jorge RUESGA, el Cdor.
Guillermo ETCHEGARAY vy el Lic. Diego RIVEIRA; en representaciéon por el
SINDICATO TRABAJADORES VIALES Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
las sefioras Ana Maria Graciela ALENA y Victoria RUIZ MORENO, Pqtricia Liliana
DE LA ROSA, Anahi Giselle GRASSO vy los sefiores César GONZALEZ, Carlos
ORDONEZ y José BASUALDO, estas/os cinco ultimas/os con voz pero sin voto; en
representacion por la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION la C.P.N.
Angela MANNONI, la Lic. Laura MAGLIE y el Lic. Cristian HAJNSEK, esta/e
ultima/o 2 (dos) con voz pero sin voto; el Coordinador de los Convenios Colectivos de
Trabajo de la Direccién Nacional de Vialidad, el Lic. Oscar LAGHI, asistido por la Lic.
Cecilia MAGNO vy el Téc. Pablo Damian PELLON. Asimismo, concurren en
representacion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS la Secretaria Dra. Ana Gabriela
CASTELLANI.

-——- Abierto el Acto, retomando el cuarto intermedio pactado en Acta N° 55 de fecha
31 de agosto de 2023, toma la palabra el representante de la Administracién quien
propone otorgar un Incremento Salarial para todo el personal comprendido en el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 827/06 “E”, segun se detalla:

a) ONCE POR CIENTO (11%) a partir del 1° de septiembre de 2023, aplicable
sobre las retribuciones mensuales, normales, habituales, regulares y permanentes
aprobadas vigentes al 31 de agosto de 2023.

b) ONCE POR CIENTO (11%) a partir del 1° de octubre de 2023, aplicable sobre
las retribuciones mensuales, normales, habituales, regulares y permanentes
aprobadas vigentes al 30 de septiembre de 2023.

---—-- Continuando con el proceso de Negociaciéon y en el marco del contexto vigente,
se propone solicitar la convocatoria a una nueva Reunién de esta Comisidon
Negociadora en el mes noviembre de 2023, a los efectos de revisar las condiciones
establecidas en la presente Acta.

----- La Administracion consulta a las Entidades Gremiales si aceptan la propuesta. -

----- Toma la palabra la representante del Sindicato Trabajadores Viales y Afines de la
_Reptiblica Argentina quien manifiesta que acepta la misma.
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-——- Toma la palabra la representante por la Unién del Personal Civil de la Nacién
quien acepta la propuesta manifestando su disconformidad respecto a la falta de
cumplimiento del Acta Complementaria N° 22/2023 de fecha 12 de julio del corriente.

————— La representante del Sindicato de Trabajadores Viales y Afines de la Republica
Argentina manifiesta que concuerda con la solicitud, de conformidad con distintos
reclamos presentados por dicha Entidad Gremial.

--—- Las Entidades Gremiales solicitan expresarse mediante Acta Complementaria. —

--—- Se logra acuerdo por unanimidad, para mejor proveer se adjunta y se detalla la
propuesta en los ANEXOS |, II, lll, IV, V (5 fs.) los que forman parte de la presente
Acta.

- En razén de lo acordado las partes firman la presente AD-REFERENDUM de la
COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL PARA EL SECTOR
PUBLICO.

-—- No habiendo mas que tratar se da por finalizado el Acto, firmando las partes al pie
de la presente, cinco (5) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, previa
lectura y ratificacion de la misma.
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ANEXO |
SUELDO BASICO (*)
SUELDO BASICO
CATEGORIA

Septiembre 2023 Octubre 2023
1 336.537,33 373.556,44
2 303.576,40 336.969,80
3 255.675,00 283.799,25
4 220.579,85 244.843,63
5 180.617,42 200.485,34
6 168.063,95 186.550,98
7 155.682,42 172.807,49
8 149.534,69 165.983,51
g 142.360,21 158.019,83
10 137.409,13 162.524,13
11 132.711,79 147.310,09
12 124.343,85 138.021,67
13 112.562,31 124.944,16
14 108.634,75 " 120.584,57
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ANEXO Il
ADICIONALES / SUPLEMENTOS
| sep-23 ] oct-23
ANTIGUEDAD (*) $4.79502 $5.322,47
ASISTENCIA (*) $65.386,62 $72.579,15
COMPENSACION OPERATIVA GENERALIZADA (*) $76.861,98 $85.316,80
TITULOS (*):
UNIV/TERCIARIO 5 afios 0 mas $29.069,53 $32.267,18
UNIV/TERCIARIO 4 hasta 5 afios $26.517,05 $29.433,93
TERCIARIO 1 a 3 afios $21.696,56 S 24.083,18
SECUNDARIO 5 afios $18.150,17 S 20.146,69
POSGRADO UNIV (ADICIONAL) $4.732,37 $5.252,93
POSGRADO TERCIARIO (ADICIONAL) $2.372,10 $2.633,03
SECUNDARIO 3 afios (CICLO BASICO) $13.944,45 $15.478,34
CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE 3 MESES $10.040,28 $11.144,71
INSTRUCTORES S/TITULO $10.040,28 $11.144,71
CURSOS DE CAPACITACION VIAL:
400 hs. $9.645,26 $10.706,24
X 200 hs. $7.233,96 $8.029,70
120 hs. $4.822,65 $5.353,14
80 hs. $2.412,35 $2.677,71
HORARIO NOCTURNO (*) (**) $2.006,84 $2.227,59
RIESGO (*) (**) $2.006,84 $2.227,59
TAREAS DE EMERGENCIA (**) $23.557,61 $26.148,95
ENCARGADO DE AREA (*) $23.557,61 $26.148,95

COORDINACION: :
I $50.040,83 $55.545,32
Il $40.051,62 $44.457,30
11} $30.059,14 $ 33.365,65

GUARDERIA $59.653,00 $66.215,00

PAGADOR, COBRADOR O RECAUDADOR DE PEAJE $7.206,87 $7.999,63

APODERADO LEGAL / CO-RESPONSABLE CONTABLE $39.106,91 $43.408,67

COMPENSACION VIVIENDA $42.580,94 S 47764,84
/

(*) remunerativo
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ANEXO III
PREMIO POR MAYOR PRODUCTIVIDAD
CATEGORIA | Septiembre 2023 | Octubre 2023
1 304.676,44 338.190,85
2 240.534,01 266.992,75
3 208.462,80 231.393,71
4 192.427,20 213.594,19
5 170.871,18 189.667,01
6 170.871,18 189.667,01
7 170.871,18 189.667,01
8 170.871,18 189.667,01
9 170.871,18 189.667,01
10 170.871,18 189.667,01
11 162.327,61 180.183,65
12 162.327,61 180.183,65
13 162.327,61 180.183,65
14 162.327,61 180.183,65
ﬁ‘.‘&‘é‘.’S‘;’JﬁL’:&i’ 352.783,21 391.569,36
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ANEXO IV
OPERATIVIDAD ZONAL
ESCALA PARA EL PERSONAL PERMANENTE Y CONTRATADA/O
Tareas a menos de 50 Km. Que no pernocta en el lugar
OPERATIVIDAD ZONAL
CATEGORIA
Septiembre 2023 Octubre 2023
1 9.897,90 10.986,67
2 9.316,34 10.341,14
3 8.737,33 9.698,44
4 8.157,49 9.054,81
5 7.578,53 8.412,17
6 6.996,97 7.766,64
7 6.573,12 7.296,16
8 6.148,48 6.824,81
9 5.722,86 6.352,37
10 5.298,23 5.881,04
11 4.950,59 5.495,15
12 4.601,41 5.107,57
13 4.254,63 4.722,64
14 3.867,30 4.292,70
Tareas a menos de 50 Km. Que deban pernoctar en el lugar
OPERATIVIDAD ZONAL
CATEGORIA
Septiembre 2023 Octubre 2023
1 10.438,70 11.586,96
2 9.858,84 10.943,31
3 9.279,03 10.299,72
4 8.700,00 9.657,00
5 8.117,71 9.010,66
6 7.154,63 7.941,64
7 6.996,97 7.766,64
8 6.262,86 6.951,77
9 5.995,79 6.655,33
10 5.802,50 6.440,78
11 5.491,44 6.095,50
12 5.141,36 5.706,91
13 4.794,62 5.322,03
14 4.448,75 4.938,11,
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ANEXO V
VIATICOS
ESCALA PARA EL PERSONAL PERMANENTE Y CONTRATADA/O
CATEGORIA ; YIANcas
Septiembre 2023 | Octubre 2023
1 21.235,70 23.571,63
2 21.235,70 23.571,63
3 21.235,70 23.571,63
4 21.235,70 23.571,63
5 17.254,03 19.151,97
6 17.254,03 19.151,97
7 17.254,03 19.151,97
8 17.254,03 19.151,97
9 17.254,03 19.151,97
10 17.254,03 19.151,97
1 17.254,03 19.151,97
12 17.254,03 19.151,97
13 17.254,03 19.151,97
14 17.254,03 19.151,97
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