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ACTA N° 62/2023

—- En la C.A.B.A,, alos veinticuatro (24) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veintitrés (2023), siendo las 11:00 hs., se retnen en |la Casa Central de la Direccién
Nacional de Vialidad, sita en Av. Julio A. Roca 738, los integrantes de la COMISION
PARITARIA PERMANENTE DE REGLAMENTACION, APLICACION Y CONTROL
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 827/06 “E”. En representacién de
la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Abg. Jorge RUESGA, el Cdor.
Guillermo ETCHEGARAY vy el Lic. Diego RIVEIRA; en representacion por el
SINDICATO TRABAJADORES VIALES Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
la sefiora Ana Maria Graciela ALENA, el sefior César GONZALEZ, las sefioras
Patricia Liliana DE LA ROSA y Anahi Giselle GRASSO y Victoria RUIZ MORENO
y los sefiores Carlos ORDONEZ y José BASUALDO, estas/os cinco ultimas/os con
voz pero sin voto; en representacion por la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA
NACION la C.P.N. Angela MANNONI, la Lic. Laura MAGLIE y el Lic. Cristian
HAJNSEK, esta/e ultima/o 2 (dos) con voz pero sin voto; el Coordinador de los
Convenios Colectivos de Trabajo de la Direccién Nacional de Vialidad, el Lic. Ospar
LAGHI, asistido por la Lic. Cecilia MAGNO y el Téc. Pablo Damian PELLON.
Asimismo, concurre en representacion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS la Secretaria Dra. Ana
Gabriela CASTELLANI.

-—- Abierto el Acto, luego del cuarto intermedio establecido en Acta Paritaria N° 61 de
fecha 31 de octubre de 2023, toma la palabra el representante de la Administracién
quien propone otorgar un Incremento Salarial para todo el personal comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo N° 827/06 “E", seguin se detalla:

. a) DIEZPORCIENTO (10%) a partir del 1° de noviembre de 2023, aplicable sobre
G las retribuciones mensuales, normales, habituales, regulares y permanentes
- aprobadas vigentes al 31 de octubre de 2023.

b) NUEVE PORCIENTO (9%) a partir del 1° de diciembre de 2023, aplicable sobre
las retribuciones mensuales, normales, habituales, regulares y permanentes
aprobadas vigentes al 30 de noviembre de 2023.

c) Otorgar una suma fija no remunerativa y no bonificable, excepcional, por Unica

vez, de percepcién Unica por persona, de PESOS SETENTA MIL ($ 70.000) a

liquidarse con los haberes correspondientes al mes de diciembre de 2023, para el

personal permanente y no permanente en el Convenio Colectivo de Trabajo

. N° 827/06 "E". La suma referida precedentemente solo correspondera cuando la

L W/ \/ \ retribucion bruta aprobada vigente al 30 de septiembre de 2023, no supere la suma
- de 5,5 salarios minimos vitales y moviles, correspondientes al mes de la
ARAY i{ "fgusc[ri{icién de la presente Acta.
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--—- La Administracion consulta a las Entidades Gremiales si aceptan la propuesta. --

--—- Toma la palabra la representante del Sindicato Trabajadores Viales y Afines de la
Republica Argentina quien manifiesta que acepta la misma.

----- Toma la palabra la representante por la Unién del Personal Civil de la Nacién
quien acepta la propuesta manifestando su disconformidad respecto a la falta de
cumplimiento del Acta Complementaria N° 22/2023 de fecha 12 de julio del corriente.

----- La representante del Sindicato de Trabajadores Viales y Afines de la Republica
Argentina manifiesta que concuerda con la solicitud, de conformidad con distintos
reclamos presentados por dicha Entidad Gremial.

-—- Las Entidades Gremiales solicitan expresarse mediante Acta Complementaria. —

-~ Se logra acuerdo por unanimidad, para mejor proveer se adjunta y se detalla la
propuesta en los ANEXOS |, II, Ill, IV, V (5 fs.) los que forman parte de la presente
Acta.

-—- En razén de lo acordado las partes firman la presente AD-REFERENDUM de la
CQMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL PARA EL SECTOR
PUBLICO.

-—- No habiendo mas que tratar se da por finalizado el Acto, firmando las partes al pie
de la presente, cinco (5) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, previa
lectura y ratificacién de la misma.
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SUELDO BASICO (*)

“1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

SUELDO BASICO
CATEGORIA
Noviembre 2023 Diciembre 2023
1 410.912,08 447.894,17
2 370.666,78 404.026,79
3 312.179,18 340.275,30
4 269.327,99 293.567,51
5 220.533,87 240.381,92
6 205.206,08 223.674,63
7 190.088,24 207.196,18
8 182.581,86 199.014,23
9 173.821,81 189.465,78
10 167.776,54 182.876,43
11 162.041,10 176.624,80
12 151.823,84 165.487,98
13 137.438,58 149.808,05
14 132.64303 |  144.580,90
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ANEXO I
ADICIONALES / SUPLEMENTOS

| Nov-23 | Dic23 |

ANTIGUEDAD (*) $5.854,72  $6.381,64
ASISTENCIA (*) $79.837,07 $87.022,40
COMPENSACION OPERATIVA GENERALIZADA (*) $93.848,48 $102.294,84
TITULOS (*):
UNIV/TERCIARIO 5 afios 0 mas $35.493,90 $38.688,35
UNIV/TERCIARIO 4 hasta 5 afios $32.377,32 $35.291,28
TERCIARIO 1 a 3 afios $26.491,50 $28.875,73
SECUNDARIO 5 afios $22.161,36  $24.155,88
POSGRADO UNIV (ADICIONAL) $5.778,22  $6.298,26
POSGRADO TERCIARIO (ADICIONAL) $2.896,33 $3.157,00
SECUNDARIO 3 afios (CICLO BASICO) $17.026,17 $18.558,53
CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE 3 MESES $12.259,18 $13.362,51
INSTRUCTORES S/TITULO $12.259,18 $13.362,51
CURSOS DE CAPACITACION VIAL:

400 hs. $11.776,86 $12.836,78

200 hs. $8.832,67 $9.627,61

120 hs. $5.888,45 $6.418,41

80 hs. $2.945,48  $3.210,57
HORARIO NOCTURNO (*) (**) $2.450,35 $2670,88
RIESGO (*) (**) $2.450,35 $2.670,88
TAREAS DE EMERGENCIA (**) $28.763,85 $31.352,59
ENCARGADO DE AREA (*) $28.763,85 $31.352,59

COORDINACION:
I $61.099,85 $66.598,84
I $48.903,03 $53.304,30
I $36.702,22 $40.005,41

GUARDERIA $72.836,50 $79.391,79
PAGADOR, COBRADOR O RECAUDADOR DE PEAIE S 8.799,59 $9.591,56
APODERADO LEGAL / CO-RESPONSABLE CONTABLE $47.749,54 $52.047,00
COMPENSACION VIVIENDA $51.991,32 S 56 670,54
(*) remunerativo /

(**) por dia trapajado ) / '
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PREMIO POR MAYOR PRODUCTIVIDAD
Diciembre 2023
405.490,83
320.124,31
277.441,06
256.099,43
227.410,74
227.410,74

Noviembre 2023
372.009,94
293.692,03
254.533,08
234.953,61
208.633,71

CATEGORIA

208.633,71

227.410,74

208.633,71

227.410,74
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ANEXO IV
OPERATIVIDAD ZONAL
ESCALA PARA EL PERSONAL PERMANENTE Y CONTRATADA/O
Tareas a menos de 50 Km. Que no pernocta en el lugar
OPERATIVIDAD ZONAL
CATEGORIA
Noviembre 2023 Diciembre 2023
1 12.085,34 13.173,02
2 11.375,25 12.399,03
3 10.668,28 11.628,43
4 9.960,29 10.856,72
5 9.253,39 10.086,19
6 8.543,30 9.312,20
7 8.025,78 8.748,10
8 7.507,29 8.182,95
9 6.987,61 7.616,49
10 6.469,14 7.051,37
1 6.044,67 6.588,68
12 5.618,33 6.123,98
13 5.194,90 5.662,45
14 4.721,97 5.146,95
Tareas a menos de 50 Km. Que deban pernoctar en el lugar
OPERATIVIDAD ZONAL
CATEGORIA :
Noviembre 2023 Diciembre 2023
1 12.745,66 13.892,77
2 12.037,64 13.121,03
3 11.329,69 T 12.349,36
4 10.622,70 11.578,74
5 9.911,73 10.803,78
6 8.735,80 9.522,03
7 8.543,30 9.312,20
8 7.646,95 8.335,17
9 7.320,86 7.979,74
" 10 7.084,86 7.722,50
OMM \/Qj /’\\/ 1 6.705,05 7.308,50
< e 12 6.277,60 6.842,59
,———-——/EGARAY 13 5.854,23 6.381,11 ( ent
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ANEXO V
VIATICOS
ESCALA PARA EL PERSONAL PERMANENTE Y CONTRATADA/O
VIATICOS
CATEGORIA
Noviembre 2023 Diciembre 2023
1 25.928,79 28.262,38
2 25.928,79 28.262,38
3 25.928,79 28.262,38
4 25.928,79 28.262,38
5 21.067,17 22.963,21
6 21.067,17 22.963,21
7 21.067,17 22.963,21
8 21.067,17 22.963,21
9 21.067,17 22.963,21
10 21.067,17 22.963,21
11 21.067,17 22.963,21
12 21.067,17 22.963,21
13 21.067,17 22.963,21
14 21.067,17 22.963,21
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